
AUSBILDUNG ALS 
SCHREINER/IN

Das Unternehmen

Wir, die Firma Treppenbau Heinz Bastian, haben uns 
auf die Fertigung von Massivholztreppen und Holz-
haustüren spezialisiert.

Seit mehr als 35 Jahren verstehen wir es, unseren 
Kunden ihre individuelle Wunschtreppe zu planen, 
maßgerecht herzustellen und zu montieren.

Mit Hilfe von handwerklichem Geschick, langjähriger 
Erfahrung und moderner Technik entstehen auf einer 
Produktionsfl äche von ca. 3000m² jährlich etwa 750 
Treppen und 50 Haustüren.

Damit sind wir eine der größten Schreinereien der Re-
gion und als größter Treppenbauer der Region auch 
überregional bekannt.

Unsere Kunden überzeugen sich gerne selbst in der 
Ausstellung in Morbach von der Vielfalt und Qualität 
unserer Produkte oder werfen einen Blick in unsere 
Werkstatt. 

Möchtest auch du unseren Mitarbeitern bei der Arbeit 
über die Schulter schauen, um dir so einen Eindruck 
von deinem zukünftigen Arbeitsplatz zu verschaffen? 
Dann schau doch einfach bei uns vorbei!

Das Berufsbild des Schreiners
       Etwas schaffen, das Bestand hat!

„Die Aufgabe des Tischlers ist zu allen Zeiten die 
gleiche geblieben: die nächste Umgebung des 
Menschen zu formen, die Holzarbeiten im Bau und 
die Wohnung so zu gestalten, dass der Mensch ein 
Heim fi ndet, das seinen Lebensbedürfnissen ent-
spricht und in dem er sich wohlfühlt.“

Dieser mehr als 50 Jahre alte Satz trifft auch heute 
noch zu. Tischler, die bei uns Schreiner genannt wer-
den, stellen nicht nur Möbel, Inneneinrichtungen, 
Messeeinrichtungen und Bauelemente wie Fenster 
oder Treppen her sondern auch Ladeneinrichtungen 
oder Spielgeräte. In der Regel sind dies Einzel- oder 
Kleinserienanfertigungen.

Auf Grund dieser Vielfalt spezialisieren sich viele 
Schreinereien auf ein bestimmtes Gebiet, so z. B. auf 
den Treppenbau.

Im Gegensatz zu früher bearbeiten wir heute mit mo-
dernster Technik nicht nur den faszinierenden Werk-
stoff Holz sondern auch Furniere, Holzwerkstoffe, 
Metalle, Kunststoffe sowie Glas oder Stein. 



Warum Schreiner? Warum bei uns?

• Abwechslungsreich
• Etwas Schaffen, was Bestand hat
• Gestaltungs- und Produktvielfalt
• Umgang mit Holz
• Vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten
- Bonussystem für gute Leistungen
• Handwerk und Technik
• Übernahme bei erfolgreicher Ausbildung
• Umgang mit Menschen

Die Tätigkeiten des Treppenbauers

Kundenberatung
Entwurf 
Aufmaß
Fertigungszeichnung

Bohren, Fräsen
Schleifen
Oberfl ächenbehandlung

Zuschnitt
Holztrocknung

Hobeln und Verleimen
CNC-Bearbeitung

Zusammenbau
Verpackung

Montage

Dein Profi l

• Mindestens guter Hauptschulabschluss
• Mathematisches Verständnis
• Handwerkliches Geschick
• Interesse am Arbeiten mit Maschinen 
• Freude am Umgang mit dem Werkstoff Holz
• Räumliches Vorstellungsvermögen
• Kommunikations- und Teamfähigkeit
• Zuverlässigkeit und körperliche Fitness

Weiterbildungsmöglichkeiten

• Schreinermeister/in
• Techniker/in
• Gestalter/in des Handwerks
• Betriebswirt/in des Handwerks
• Studium (Holztechnik, Design, Architektur,  
  Innenarchitektur)
• Seminare, Lehrgänge (Kundenberater, CNC,   
  CAD, Restaurator)

Ausbildungsaufbau

• Ausbildungsdauer: 3 Jahre
• Berufsschule in Wittlich, 
  jeweils 3 Tage in 2 Wochen
• Überbetriebliche Lehrgänge in Wittlich zum 
  sicheren Umgang mit Maschinen und zur 
  Oberfl ächenbehandlung        

Bewerbungsverfahren

Nach dem Eingang der Bewerbungen treffen wir unter 
den Kandidaten eine Vorauswahl, die dann zu einem 
Bewerbungsgespräch eingeladen werden. 

Des Weiteren müssen die Bewerber bei uns ein min-
destens zweiwöchiges Praktikum absolvieren. 

In dieser Zeit arbeitest du im normalen Betriebsab-
lauf mit und erstellst außerdem Arbeitsproben, bei 
denen du den Umgang mit Handsäge, Hobel sowie 
Stemmeisen erlernst. 

Beim Praktikum kannst du am besten feststellen, ob 
dir der Beruf des Schreiners liegt und Freude bereitet.

Bewerben solltest du dich spätestens mit dem Halb-
jahreszeugnis. Es gilt jedoch je früher desto besser, 
damit genügend Zeit bleibt um z. B. in den Herbst- oder 
Osterferien ein Praktikum zu absolvieren.

Worauf wartest du? 
Bewirb dich jetzt!

Treppenbau Heinz Bastian GmbH
Ansprechpartner: Daniela Bastian
Auf Hambuch 3 - 54497 Morbach

Tel. 0 65 33 - 93 84 0
www.bastiantreppen.de

daniela.bastian@bastiantreppen.de


